4. PERSPECTIVA INSTITUTIONALA




Perspectiva

PERSPECTIVA INSTITUTIONALA

Considerent
Strategic

RETEAUA DE SPRIJIN A SERVICIILOR

Obiectiv

Initiativa

Institutii
Responsabile
(Publice si Private):

Resurse de Alocat

Resurse Aditionale
Necesare

Perioada implementare

Tinte

Masurarea
impactului

1. Marirea rolului si a
capacitatii Consiliului
de export (CE) de a
coordona reteaua de
suport a strategiei (SSN)

Initiativa 1.
Identificarea de catre
NEC si organizarea
toate organizatiile
potrivite de a face
parte din SSN

MEC si CE

e Umane

e Umane

2006

Realizarea retelei
complete si relevante

Retea organizata

Initiativa 2

Tntalniri permanente
de coordonare ale
NEC si a comisiei
sale de strategie
pentru a coordona
SSN

CE

e Umane

e Umane

2006-2009

o intalnire pe luna

Numar de intalniri
pe an

Initiativa 3.
Management al
strategiilor de sector
si supra-sector
(elaborarea,implemen
tarea,evaluarea
,impactul
masuratorilor si
reajustarilor bazate pe
metoda BSC)

Conducator si
membrii echipei

e Umane
o institutii

o Umanei

2006-2009

Strategii de sector si
supra-sector realiste,
scrise, relevante si
masurabile

Numar de strategii
ce intélnesc aceste
cerinte




Perspectiva

PERSPECTIVA INSTITUTIONALA

Considerent RETEAUA DE FURNIZARE A SERVICIILOR
Strategic ’
Obiective Initiative Institutii Responsabile Resurse de Alocat Resurse Aditionale Perioada Masurarea impactului

(Publice si Private):

Necesare

implementare

Tinte

1. Coordonare completa
pentru adunarea,
analizarea si schimbul
informatiei in interiorul
retelei

Initiativa nr. 1:
Asigurarea cooperarii
depline in colectarea,
analizarea si schimbul
informatiei intre membrii
retelei nationale de
promovare a exportului.

UCECOM;
- Alte organizatii ce
sprijina exportul.

- Programe inter-
sectoriale ( pentru
dezvoltarea
tehnologica,
analizarea informatiei,
uz comun al bazei de
date, training
corporativ);

- Personal specializat.

Tncepand cu 2006

- Tncurajarea spiritului
de echipa;

- Introducerea de
activitati generatoare
de venit (sisteme de
informatii platite)
bazate pe informare si
interes real pentru
societatile cooperative|
din sub-sectoare.

Numar de programe inter-
sectoriale accesate;

Venit realizat si reinvestit
n achizitionarea si
dezvoltarea resurselor
umane.

Initiativa nr. 2:
Specializarea corpurilor
de promovare in
informatia de suport
legata de nevoile cererii.

- MEC;

MAE;

- ANEIR

- UCECOM (partea retelei
de raspandire a
informatiei).

Programe inter-
sectoriale.

2006-2009

- Facilitarea accesului
la informatie privind
pietele tinta, structura
cererii pe piata,
moduri de
comercializare etc.
prin servicii
specializate in
informare si
promovare pentru
sub-sectoarele

constitutive.

Numarul de organisme
specializate;
Frecventa accesarii;
Numarul de societati
cooperative care se
informeaza reciproc




Perspectiva

PERSPECTIVA INSTITUTIONALA

Considerent
- RETEAUA DE FURNIZARE A SERVICIILOR
Strategic ’
Obiective Initiative InSt'wt'." Re_spo_nsabllle Resurse de Alocat Resurse Aditionale . ks Tinte Masurarea impactului
’ (Publice si Private): Necesare implementare ’
1. Coordonarea la nivel Initiativa nr. 1: - MEC; - Programe de 2006-2009 Crearea unei retele - Numarul de programe

operational a retelei de
livrarea a serviciilor

O abordare de retea
multi-institutionala.

- UCECOM;
- Alte organisme incluse
n retea.

cooperare intre
institutii;

- Personal specializat.

active ce ofera servicii
bazate pe programe |-
pentru dezvoltarea
exportului tuturor
clientilor si asistenta
specializata tuturor
sectoarelor importante(|
productie, marketing si
management)

lansate;
Numarul de servicii
furnizate;

- Tipuri de expertiza oferita

Perspectiva PERSPECTIVA INSTITUTIONALA
Considerent RETEAUA DE FURNIZARE A SERVICIILOR
Strategic ’
Institutii
Obiective Initiative Responsabile Resurse de Alocat Resurse Aditionale Perioada implementare Tinte Masurarea
(Publice si Private): Necesare impactului
1. Asigurarea Initiativa 1 NCEM o Financiar ¢ Financiar 2006-2009 Evaluare anuala a Coordonarea
coordonarii Sustinerea unei MEC; e Oameni e Oameni programelor comune completa a dezvoltarii
colectarii mentalitati in sprijinul CcCl initiate si a schimbului in
informatiei, analizei retelei CRPC (dezvoltarea cadrul
curiculara , bazele de serviciilor

si schimbului de
informatie intre

membrii

retelei nationale

de sprijinire a comertului

date comune, training
comun,etc.)




Perspectiva

PERSPECTIVA INSTITUTIONALA

Considerent RETEAUA DE FURNIZARE A SERVICIILOR
Strategic ’
Obiective Initiative Institutii Re_spo_nsabllle Resurse de Alocat Resurse Aditionale _ Perioada Tinte Masurarea impactului
’ (Publice si Private): Necesare implementare ’
1. Coordonare completa intre| Initiativa nr. 1: - Ministerele (MEC, - Programe financiare; Programe agreate; 2006-2009 -
reteaua de promovare Responsabilizarea SPN MEdC, MCTI, MCTC, - Personal specializat.
strategica (SPN) si pentru generarea unui MMSSF, MAE, MFP,
reteaua de livrare a mediu de afaceri care MCC);
serviciilor (SDN) sprijina competitivitatea |- CRPC;
internationala in export . |- BNR;
- CCIRB;
- ANEIR;
- ANV;
- CC;
- CNP;
- INS;
- ARIS;
Initiativa nr. 2: 1) Problemele interne ale |- Programe nationale; |- Programe derivate; 2006-2009 Dezvoltarea Nivelul de implementare al

Responzabilizarea SDN
pentru diseminarea
serviciilor catre companii
cu o competitivitate
imbunatatita

sectorului:

- Asociatii industriale
profesionale;

- ARIS;

ADI (MEC);

- CRPE

Banci/ alte organizatii de

servicii financiare

(EXIMBANK, BCR,

BRD, BC lon Tiriac,

Mindbank);

ASRO, ANRC;

Centre de pregatire

profesionala;

Universitati;

UCECOM (UNCOM);

USCOM-CM

- Resurse de finantare;
- Personal specializat.

- Finantare;

- Personal specializat.

capacitatilor de
productie;

Oferirea de varietate;
Adaugarea/retinerea
de valoare adaugata;
Dezvoltarea abilitatilor
si a competentelor.

obiectivelor strategice.




2) Problemele externe ale |- Programe agreate; 2006-2009 - Promovarea
sectorului: - Resurse financiare; produselor sectorului;
- ANEIR; - Personal specializat. - ldentificarea de
- Organisme de informare oportunitati;
comerciala (MEC, ANV, - Sprijinirea afacerilor
INS, BNR, CRPC, CNP, pe pietele tinta.
MIE);
- Birouri comerciale
oficiale din strainatate
ale MEC, MAE, ANEIR;
- Organisme de
promovare a comertului
(CRPC, CCIRB, ANEIR);
- Banci/ alte institutii
financiare (BancPost,
Raiffeisen Bank,
Volksbank);
- UCECOM (UNCOM);
3) Probleme de granite: - Programe agreate; 2006-2009 - Proceduri de export; |Implementarea obiectivelor
- Companiile de asigurare;|- Programe nationale; - Costuri cu strategice.
- Organismele de - Resurse financiare; infrastructura sau
certificare (SRAC, BRMI,[- Personal specializat. costuri de afaceri non-|
ISCIR); comerciale (
- ANV, certificatele 1ISO 9001,
- Camere de comert 1ISO 14000, SA 8000);
regionale; - Accesul la Internet;
- Agentii/ transportatori - Asigurarea si
- Trade Point Bucharest. garantiile pentru
credite.
4) Probleme de dezvoltare:|- Parteneriat public- 2006-2009 Contributia sectorului la |Implementarea obiectivelor

- UCECOM;

- ANIMMC;

- ANEIR;

- Centre de afaceri;

- Organizatii de sprijinirea
comertului;

- Organizatii de dezvoltare
a IMM-urilor.

privat de finantare a
programelor;

- Resurse financiare;
- Personal specializat.
- RDA (pentru 8

regiuni);

- USCOM-CM (FAAR);

obiectivele nationale,
regionale si sociale de
dezvoltare.

strategice.




Initiativa nr. 3:
Responsabilizarea CE —
Consiliul de Export
pentru alcatuirea,
monitorizarea si
managementul strategiei
sectoriale, in parteneriat
public privat 50%-50%.

2006

Implementarea planului
strategic al CE.

Evaluarea gradului de
atingere a obiectivului.

2. Coordonare eficienta intre

export si promovarea
investitiei

Initiativa nr. 1:
Realizarea unei
coordonari complete
ntre reteaua de livrare a
serviciilor (SDN) si
autoritatile responsabile
pentru investitiile
relevante ( la nivelul
politicii, reglementarii i
promovarii).

- Integrarea corpurilor
de export si investitie;

- Implicarea in
promovarea in
strainatate a
investitorilor birourilor
comerciale .

Numarul de cereri de
informare nregistrat.




Perspectiva

PERSPECTIVA INSTITUTIONALA

Considerent RETEAUA DE FURNIZARE A SERVICIILOR
Strategic '
Institutii
Obiective Initiative Responsabile Resurse de Alocat Resurse Aditionale Perioada implementare Tinte Masurarea
(Publice si Private): Necesare impactului
1. Coordonare completa | Initiativa 1 MEC; Financiar Oameni 2006-2009 Revizuiri anuale si Regularitatea si
la nivel strategic - Pregatirea si MEC Oameni intalniri de analizare natura Exportului
a sprijinirii retelei aprobarea PATR intalnirile Consiliul
a serviciilor documentatiei PASS pe probleme de
necesare pentru UNIV competenta
revizuirea retelei de CCl
sprijin strategic
Initiativa 2 MEC; Oameni Oameni 2006-2009 Raport Anual privind Monitorizarea
- Implementarea MEC implementarea implementarii
NEST ,Balanced PATR strategiei strategiei
Scorecard” PASS
UNIV
CClI
2. Coordonare efectiva Initiativa 1 MEC; Financiar Financiar 2006 Infiintarea unui Dezvoltare
la nivel national a - Pregatirea MEC Programe Programe Centru National institutionala Tn cadrul
programelor documentatiei pentru PATR Oameni Oameni pentru retelei de livrare
de training pentru stabilirea Centrului PASS Managementul a serviciilor
export National pentru UNIV exportului
Managementul CcCl
Exportului CRPC
GEA;
3. Operarea ca Initiativa 1 PATR Financiar Financiar 2006-2008 Reducerea ponderii Gradul de finantare a
o afacere (generarea de - Informarea si PASS Programe Programe finantarii sectorului sectorului
venituri oferirea de servicii CCl Oameni Oameni public public;Gradul de
aditionale) pentru pregatirea CRPC cu 20% in urmatorii 3 | recuperare partiala
exportului netaxabile, UNIV ani sau totala
insa incasarea de a costurilor
onorariu pentru sprijin activitatilor; Gradul in
specializat si la vama care activitatile
de indata ce este genereaza surplus
atinsa capacitatea de financiar
export
Initiativa 2 PATR Financiar Financiar 2006-2009 Cresterea onorariului Programe calificate si
- Segmentarea PASS Programe Programe Generarea de competitive de
clientilor si formularea CcCl Oameni Oameni seminarii pe cele mai training la nivel
unei scale de onorarii CRPC noi teme national
n functie de UNIV Probleme de
posibilitatea de plata dezvoltare

anuala a comertului




Perspectiva

PERSPECTIVA INSTITUTIONALA

Considerent RETEAUA DE FURNIZARE A SERVICIILOR
Strategic ’
Institutii Resurse Aditionale
Obiectiv Initiativa 1 Responsabile Resurse de Alocat Necesare Perioada Tinte Masurarea impactului
(Publice si implementare
Private):
1. Crearea unei retele Infiintarea unui e Financiar e Financiar Numarul A crescut calitatea serviciilor?
nationale capabila sa Forum National e Programe e Programe Serviciilor furnizat
promoveze si sa sprijine organizatie de e Oameni e Oameni de fiecare
exportul. baza pentru MEC siCRPC 2006 organizatie de
toate intalnirile promovare va fi
de promovare stabilit.
ale
organizatiilor.
Identificarea e Financiar e Financiar Determinarea Cate organizatii au fost implicate in aceasta
celor mai bune e Programe e Programe organizatiilor de cooperare pana la sfarsitul perioadei?
solutii de a face MEC si CRPC e Oameni e Oameni promovare sa
oretea 2006 coopereze pentru
coordonata. cresterea calitatii
serviciilor oferite.
Crearea unui e Financiar e Financiar Organizarea de Cate seminarii si sesiuni de training pot fi
“first-stop shop”, o Programe o Programe seminarii i organizate pana la sfarsitul perioadei?
pentru a oferi e Oameni e Oameni sesiuni de training
informatii MEC si CRPC 2006 ce au ca scop
referitoare la diseminarea
serviciile si acestor informatii.
oportunitatile
oferite de retea
2. Cresterea sprijinului Extinderea e Financiar e Financiar Toate birourile Cate birouri comerciale au fost modernizate
acordat afacerii si a sistemului retea e Programe e Programe comerciale de pana la sfarsitul acestei perioade?
stimularii de pe piata, prin includerea e QOameni e Oameni afara trebuie sa
inclusiv prin elaborarea birourilor fie echipate
unor Ghjd_uri (.jevpiat,é corp_erfiale din MEC, CRPC si pent_ru a put_e§
pentru tarile tinta,pentru strainatate MAE: 2007 furniza servicii ad-
un raspuns eficient la ’ hoc tuturor celor
informarea necesara ce solicita
legata de legislatia informatii de
afacerilor. specialitate.
Organizarea de e Financiar e Financiar Organizarea de Cate astfel de seminarii au fost organizate
sedinte de Asociatii ¢ Programe e Programe seminarii cu pana la sfarsitul perioadei?
training pentru profesionale, MEC e Oameni e Oameni 2006 participare
agentii si CRPC internationala,
economici care dand astfel
sunt posibilitatea




responsabili de
politicile
comerciale in
cadrul
activitatilor ce au
ca scop largirea
pietei

companiilor
romanesti de a se
ntélni direct cu
companiile straine

3. Imbunétatirea la nivel Crearea unui e Financiar e Financiar Cresterea Cate servicii au fost adaugate la cele
national a serviciilor Portal Integrant e Programe e Programe serviciilor oferite existente?
oferite de organizatiile de pentru Comert e Oameni e Oameni companiilor Cate servicii de informare au fost
promovare Exterior care ar romane si imbunatatite?
trebui sa contina MEC, CRPC, imbunatatirea Cate companii au fost clienti?
linkuri catre Camera Roméana calitatii
toate celelalte de Comert si 2006 informatiei.
portaluri create asociatiile Cresterea
de organizatiile profesionale informarii
de promovare companiilor
romane despre
serviciile existente
de promovare a
exportului.
Organizarea de e Financiar e Financiar Cresterea Cate companii noi au devenit exportatori pana
seminarii e Programe e Programe exportului la sfarsitul perioadei?
teritoriale e Oameni e Oameni companiilor din
aranjate de toata tara prin
reprezentantii cresterea
teritoriali ai MEC, CRPC si informarii lor
organizatiilor de Camerele de 2006 despre serviciile
promovare Comert regionale oferite.
pentru a se da
posibilitatea

companiilor din
toata tara sa se
informeze in
timp util.

10




